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Kleingruppen-Workshop

Team Coaching
Vom , Toll Ein Anderer Macht “s" zur , Totale Entfaltung Aller Méglichkeiten®
Sie wollen oder miuissen in ein gewachsenes Team neue Impulse einbringen und/oder starre

Verhaltensstrukturen im Team in offene, lebendige sowie synergetische Umgangsformen Uberflihren oder
ein neues Team zusammenstellen?

Die Individualitét des Einzelnen in Ihrem Team soll nicht als Nachteil empfunden werden, sondern
vielmehr einen Teamvorteil bilden. Jedes Teammitglied soll die Mdglichkeiten nutzen, sich mit seinen
Kompetenzen in das Team sowie fir die Zielerreichung des Teams einzubringen.

Ein derart leistungsfahiges Team entsteht nicht von selbst! Es muss gebildet, kontinuierlich weiter-
entwickelt, geférdert und motiviert werden.

Wie entsteht ein Team?
Was kennzeichnet ein leistungsfahiges Team?
Wie lasst sich der Erfolg eines Teams steigern?

Die Beantwortung dieser und anderer Fragen zum Thema Teamentwicklung bilden den Focus des
Workshops.

Nutzen: e Schaffung von Ziel- und Handlungsklarheit im Team
e Starken der Teamarbeit kdnnen dargestellt und argumentiert werden
e Gestaltung effektiver Teamsitzungen
e Festigung der Teamstruktur
e Grenzen der Teamarbeit werden deutlich

Inhalte: e Standortbestimmung als Planungsgrundlage zur Teamentwicklung
e Motivation aller Teammitglieder
e Starken der Teammitglieder optimal zum Einsatz bringen
e Integration neuer Teammitglieder
e Klarung von Verantwortlichkeiten
e Effektive Teambesprechungen
e Beilegung von Konflikten im Team
e Kontinuierliche Verbesserung durch das Team

Methoden: Balastfreie Theorie zum jeweiligen Thema, Praxisbeispiele, Ubungen,
Rollenspiele mit Videofeedback

Tagesseminar: 2 Tage jeweils 09:00 - 16:30 Uhr (2 * 8 SE) %)
*) 1 Seminareinheit (SE) = 45 Minuten

Termin und Ort: Gern bieten wir Ihnen diesen Workshop nach Absprache auch als
Einzeltraining/Inhouse-Training an. Nehmen Sie einfach Kontakt auf.

Kosten: Die Kosten ergeben sich aus Ihrem tatsachlichen Bedarf.

Teilnehmerzahl: max. 6 Teilnehmer

Hinweis: Sowohl die Seminarinhalte als auch der zeitliche Verlauf sind als Vorschlag zu

verstehen.




